  “法治体检”护航民营企业健康发展
 
为全力推进和龙林区法治化营商环境建设，帮助辖区企业防范化解法律风险，规范经营管理，和龙林区基层法院积极响应吉林省高级人民法院关于开展“千名法官服务企业”的活动要求，进一步做好“六稳”、“六保”工作，2020年9月1日起，和龙林区基层法院对辖区内民营企业进行上门“法治体检”，帮助企业解决发展中遇到的法律难题，为企业发展提供优质的法律服务。
[bookmark: _GoBack]和龙林区基层法院辖区内共有民营及小微企业近百家，全体员额法官组成“法治体检”工作小组，利用一周时间，走进和龙市海龙水产品加工有限公司、延边福晟食品有限公司等民营企业，送法上门。法官们与企业负责人开展座谈，了解各领域民营企业目前发展的状况以及疫情下生产经营遇到的难题，同时就企业合同订立、履行过程中需要注意的方面作了详细的法律风险分析，提出了防范风险的合理化建议。为使法院的司法服务更具体化，操作性更强，制定出台了《和龙林区基层法院共建法治化营商环境协议书》，就法院与民营企业之间常态化沟通联络机制、合法权益保障机制、双方信息互通共享机制以及宣传培训机制进行了建立与规范，每家企业均由一名法官负责日常法治联络工作，适时通过联席会议等方式互相通报有关工作情况，助力民营企业前行在法治化轨道上，真正做到为企业“把好法治脉”。
在“法治体检”的过程中，和龙林区基层法院紧跟普法热点，依据企业经营经常遇到的法律问题，对《民法典》中有关买卖合同、劳动争议等内容进行梳理，印制针对性强的《民法典》手册发放至各个企业中，为其提供全方位、个性化法律服务。各民营企业对法院的送法服务表示热烈欢迎，同时给予了高度评价，希望这样的活动能够经常性开展，帮助企业在生产经营中少走弯路，健康发展。
此次“法治体检”活动，和龙林区基层法院较为准确地了解了民营企业的司法需求，为帮助企业职工提高法治意识和法治思维、增强企业风险防控能力起到了推动作用。今后，和龙林区基层法院将以《民法典》颁布实施为契机，以优质高效的审判工作服务于林区法治化营商环境建设，为民营及小微企业装上法治化的“助力桨”，在经济建设的瀚海中稳步航行！
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